VSIA “Piejūras slimnīcas” darbības rezultāti 2016.gadā
(Finanšu un nefinanšu mērķi) 

	Finanšu mērķi

	Rādītāji
	Fakts 2015.gadā
	Plānotais pārskata 2016.gadā
	Fakts pārskata 2016.gadā
	Novirze no plānotā
	Skaidrojums

	Bezdeficīta budžets
	-4 446
	> 0
	2 470
	Izpildīts
	Mērķis sasniegts

	Pozitīva pamatdarbības naudas plūsma
	78 664
	>0
	105 676
	Izpildīts
	Mērķis sasniegts

	Pozitīvs neto rentabilitātes rādītājs
	-0.1
	> 0
	0.1
	Izpildīts
	Mērķis sasniegts

	Kopējās likviditātes koeficients
	1.4
	Ne mazāk kā 1
	1.3
	Izpildīts
	Mērķis sasniegts

	Finanšu rādītāji

	Rādītāji
	Fakts 2015.gadā
	Plānotais pārskata 2016.gadā
	Fakts pārskata 2016.gadā
	Novirze no plānotā
	Novirze no plānotā %
	Skaidrojums

	Peļņa, EUR
	-4 446
	105 541
	2 470
	-103 071
	-97.7

	2016.gadā tika koriģēts 2016.gada plāns, samazinot ieņēmuma daļu, mazākas pacientu plūsmas dēļ, kā arī palielinot izdevuma daļā apkures izdevumus (pārgāja uz vienu apkures piegādātāju), novirzīti līdzekļi Slimnīcas teritorijas labiekārtošanai un inventāra norakstīšanas izdevumi

	Peļņa pirms procentu maksājumiem un nodokļiem (EBIT), EUR
	-16 940
	105 541
	-2 989
	-108 530
	-102.8
	2016.gadā tika koriģēts 2016.gada plāns, samazinot ieņēmuma daļu, mazākas pacientu plūsmas dēļ, kā arī palielinot izdevuma daļā apkures izdevumus (pārgāja uz vienu apkures piegādātāju), novirzīti līdzekļi Slimnīcas teritorijas labiekārtošanai un inventāra norakstīšanas izdevumi

	Peļņa pirms procentu maksājumiem, nodokļiem, nolietojuma un amortizācijas atskaitījumiem (EBITDA), EUR
	292 678
	415 681
	296 983
	-118 698
	      - 28.5
	2016.gadā tika koriģēts 2016.gada plāns, samazinot ieņēmuma daļu, mazākas pacientu plūsmas dēļ, kā arī palielinot izdevuma daļā apkures izdevumus (pārgāja uz vienu apkures piegādātāju), novirzīti līdzekļi Slimnīcas teritorijas labiekārtošanai un inventāra norakstīšanas izdevumi

	Bilances kopsumma, EUR
	10 697 553
	10 581 000
	10 580 340
	-652
	-0.01
	-----

	Pašu kapitāls, EUR
	8 605 065
	8 469 247
	8 466 164
	-3 083
	-0.04
	-----

	Pašu kapitāla atdeve (ROE), %
	-0.05
	0.07
	0.03
	-0.04
	-57.1

	Starpība skaidrojama ar mazāku saimnieciskās darbības rezultātu kā 2016. gadā bija plānots

	Aktīvu atdeve (ROA), %
	-0.04
	0.04
	0.02
	-0.02
	-50.0


	Starpība skaidrojama ar mazāku saimnieciskās darbības rezultātu kā 2016. gadā bija plānots

	Kopējais likviditātes rādītājs
	1.42
	1.32
	1.32
	0
	0


	-----


	Saistības pret pašu kapitālu, %
	24.3
	24.1
	25.0
	0.9
	3.7

	------

	Plānotās pamatdarbības naudas plūsmas izpilde, EUR
	78 664
	96 989
	105 676
	8 667
	8.9
	Novirze skaidrojama ar to, ka izveidojusies darba algu fonda ekonomija

	Ieguldījumu pamatlīdzekļos un nemateriālo ieguldījumu plāna izpilde, %
	42.7
	98.0
	97.8
	-0.2
	-0.2
	-----

	Sadalītās dividendes, EUR
	-------

	Vidējā bruto atlīdzība (neieskaitot darba devēja veiktās valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas) uz vienu nodarbināto gadā, EUR
	8 637

	Neto apgrozījums uz vienu nodarbināto, EUR
	15 027

	Valsts budžeta tieši vai netieši saņemtais un izlietotais finansējums (dotācijas, maksa par pakalpojumiem un citi finanšu līdzekļi) sadalījumā pa finansējuma piešķīruma mērķiem, EUR, t.sk.:
	3 061 657

	stacionārajiem pakalpojumiem
	2 260 988

	ambulatorajiem pakalpojumiem
	744 400

	bezmaksas ķīmijterapijas līdzekļi un asins komponenti
	56 269

	Nefinanšu mērķi

	Rādītāji
	Fakts 2015.gadā 
	Plānotais pārskata 2016.gadā
	Fakts pārskata 2016.gadā
	Novirze no plānotā
	Novirze no plānotā %
	Skaidrojums

	Kopējais stacionāro gultu skaits
	164
	160
	160
	0
	0
	---

	Praktizējošo ārstu (bez zobārstiem un rezidentiem) un praktizējošo māsu (ar vidējo medicīnisko izglītību) skaita attiecība
	0.51
	0.51
	0.51
	0
	0
	---

	Iestādē strādājošo ārstniecības personu vecuma grupā 25-40 gadiem īpatsvars no kopējā iestādē strādājošo ārstniecības personu skaita, %
	23.28
	19.94
	18.99
	0.95
	4.8
	Pārskata periodā, šajā vecuma grupā darba tiesisko attiecību uzteikumu iesnieguši par diviem darbiniekiem vairāk kā plānots

	Vidējais ārstēšanās ilgums stacionārā, dienas
	23.59
	19.82
	17.22
	-2.60
	-13.1
	2016.gadā pacientu aprite bijusi lielāka, veidojot mazāku vidējo ārstēšanās ilgumu stacionārā

	Gultu noslodze, %
	85
	85
	74
	-11
	-11
	2016.gada plāns veidots pēc 2015.gada izpildes, savukārt samazinoties gultu dienu skaitam, samazinās gultu noslodze

	Pacientu ar šizofrēniju, šizotipiskiem traucējumiem vai murgiem, kuriem bija nepieciešama  neatliekama atkārtota stacionēšana 30 dienu laikā tajā pašā stacionārajā ārstniecības iestādē, skaits
	71
	70
	72
	2
	2.9
	------

	Uz mājām izrakstītie pacientu, kuri atkārtoti hospitalizēti tajā pašā vai nākamajā dienā (neieskaitot pacientus, kuriem nākamā hospitalizācija ir aprūpe vai rehabilitācija), skaits
	13
	24
	24
	0
	0
	-----


VSIA “Piejūras slimnīca” (turpmāk Sabiedrība) ienākumus 2015. gadā veidoja samaksa par valsts apmaksāto stacionāro un ambulatoro veselības aprūpes pakalpojumu sniegšanu iedzīvotājiem saskaņā ar līgumiem, kas noslēgti ar Nacionālo veselības dienestu, pacientu iemaksām un līdzmaksājumiem, Sabiedrības sniegtajiem maksas pakalpojumiem atbilstoši apstiprinātajām maksas pakalpojumu cenām un citiem ienākumiem. 

2016.gadā stacionārā ārstēti 2 521 pacienti ar kopējo gultu dienu skaitu 46 993, tajā skaitā 3 934 īslaicīgās sociālās aprūpes gultu dienas. 2016.gadā vidējais ārstēšanās ilgums stacionārā bija 17 dienas, vidējais gultu noslogojums 74.7%. Slimnīcā 2016.gadā veiktas 1 265 operācijas stacionārā un ambulatori. 2016.gadā ārstēto ambulatoro pacientu skaits 38 490, tajā skaitā dienas stacionārā ārstējušies 1 539 pacienti.
Neto apgrozījums 2016.gadā bija 3 miljoni 186 tūkstoši EUR, un, salīdzinot ar iepriekšējo gadu, palielinājies par 75.5 tūkstošiem EUR vai par 2.4%. Kopējie ieņēmumi 2016.gadā bija 3 miljoni 450 tūkstoši EUR, par 55 tūkstošiem EUR  vai 1.6% lielāki kā 2015.gadā. Kopējie izdevumi pārskata gadā 3 miljoni 453 tūkstoši EUR, par 41 tūkstoti EUR vai 1.2% lielāki kā 2015.gadā.

Pārskata gada saimnieciskās darbības rezultāts ir pozitīvs – neto peļņa 2 470 EUR.
Zaudējumi pirms uzņēmuma ienākuma nodokļa ir 3283 EUR, salīdzinot ar 2015.gadu, zaudējumi pirms nodokļiem samazinājušies par 13 657 EUR vai par 19.4%.

2016.gadu Sabiedrība noslēgusi ar pozitīvu bruto peļņu 96.7 tūkstoši EUR, kas salīdzinot ar 2015.gadu, ir par 42.5 tūkstošiem EUR lielāka.
Slimnīca 2016.gadā investējusi Ilgtermiņa ieguldījumos 164.8 tūkstošus EUR. Ilgtermiņa ieguldījumu apjoms bija lielāks par plānoto, jo tika iegādātas jaunas automašīnas un nepieciešamās medicīnas iekārtas, kas bija fiziski nolietojušās.
2016.gadā Slimnīca sasniedza visu Ministru kabineta 2012.gada 27.marta sēdes protokola Nr.17  20 paragrāfa  4.punktā noteikto finanšu mērķu izpildi t. i. bezdeficīta budžets, pozitīva (sabalansēta) naudas plūsma, pozitīvs neto rentabilitātes rādītājs un kopējās likviditātes koeficients ne mazāks kā 1. 

2016.gadā ir sasniegts bezdeficīta budžets, nav sasniegts koriģēti  plānotais - 5553 EUR, bet tas ir tuvu plānotajam - 2470 EUR. Sabiedrības 2016.gada finanšu rādītāju izmaiņas, salīdzinot ar 2015.gadu, ir pozitīvas. Kopējās likviditātes rādītājs iekļaujas optimālās robežās – 1.3 (norma 1-2), tas nozīmē, ka Sabiedrībai nav problēmu segt īstermiņa saistības.
Pašu kapitāla un aktīvu atdeves rādītāji ir pozitīvi, un, salīdzinot ar 2015.gadu, kad tie bija negatīvi, ir uzlabojušies. 

Saistību attiecība pret pašu kapitālu raksturo uzņēmuma finansiālo neatkarību no ārējiem aizņēmumiem un attiecību starp saistībām un pašu kapitālu. To izmanto, lai spriestu par uzņēmuma finansiālo neatkarību (kritiskā robeža 1.0). Lielākā daļa no sabiedrības saistībām ir ERAF un KPFI piešķirtie finanšu līdzekļi Slimnīcas attīstības projektu īstenošanai ( ilgtermiņa un īstermiņa nākamo periodu ieņēmumi).
Rentabilitātes rāditāji atspoguļo uzņēmuma spējas peļņas gūšanā. 2016.gadā, salīdzinot ar 2015.gadu, rādītāji uzlabojušies un ir pozitīvi.
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DOKUMENTS PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU
